
Дисциплинарная ответственность обучающихся образовательных 

организаций 

 

Вопросам дисциплинарной ответственности обучающихся посвящена ст. 43 

Федерального закона № 273-ФЗ. Согласно указанной статье, порядок применения 

к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания 

устанавливается федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 

функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере образования. Указанный порядок установлен приказом 

Министерства образования и науки РФ от 15 марта 2013 года № 185 «Об 

утверждении Порядка применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания» (далее – Приказ Минобрнауки России). 

Ч. 3 ст. 43 Закона устанавливает, что дисциплина в организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, поддерживается на основе 

уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогических работников. 

Применение физического и (или) психического насилия по отношению к 

обучающимся не допускается. 

Основанием для наступления дисциплинарной ответственности 

обучающихся является совершение обучающимися дисциплинарного проступка. 

Дисциплинарный проступок не определяется в законодательстве об образовании, 

хотя сам термин «дисциплинарный проступок» использован в ст. 43  

Федерального закона № 273-ФЗ. Анализ норм данного Закона позволяет сделать 

некоторые выводы о характере дисциплинарного проступка обучающегося. 

Дисциплинарный проступок обучающегося понимается как неисполнение 

или нарушение устава организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, правил внутреннего распорядка, правил проживания в общежитиях 

и интернатах и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности. 

Согласно ч. 4 ст. 43 рассматриваемого Федерального закона к обучающимся 

могут быть применены меры дисциплинарного взыскания в виде - замечания, 

выговора и отчисления из организации, осуществляющей образовательную 

деятельность. Данный перечень является закрытым, что позволяет сделать вывод 

о том, что иные меры дисциплинарных взысканий не могут быть установлены 

локальными актами образовательной организации. 

Пункт 8 Приказа Минобрнауки России устанавливает, что до 

дисциплинарного взыскания образовательная организация должна затребовать от 

обучающегося письменное объяснение. Если по истечении трех учебных дней 

указанное объяснение обучающимся не представлено, то этом составляется акт. 

Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного 

объяснения не является основанием для освобождения его от дисциплинарного 

взыскания. 

Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания 

оформляется в виде приказа руководителя организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, который доводится до обучающегося, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося под роспись в 



течение трех учебных дней со дня его издания, не считая времени отсутствия 

обучающегося в организации, осуществляющей образовательную деятельность. 

Согласно ч. 11 ст. 43 Федерального закона № 273-ФЗ, обучающийся, 

родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося вправе 

обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение 

к обучающемуся. 

Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к 

обучающимся во время их болезни, каникул. 

Также меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся 

по образовательным программам дошкольного, начального общего образования, а 

также к обучающимся с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой 

психического развития и различными формами умственной отсталости). 

Фактически эта норма исключает возможность дисциплинарной ответственности 

для обучающихся, в силу своего возраста либо психического развития не 

способных осознавать характер своих действий. 
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